Uchwala nr 817/191/2013
Zarzadu Glownego
Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce
z dnia 17 grudnia 2013 r.

(z p6zn. zm.)

w sprawie tytulu ,,certyfikowany ekspert uslug ksiegowych”

W celu wsparcia rozwoju ustug ksiggowych o wysokiej jakosci 1 wynikajaca stad potrzeba
szkolenia w zakresie organizacji tych ustug, Zarzad Gtowny Stowarzyszenia Ksiggowych
w Polsce (Stowarzyszenie) dzialajac na podstawie art. 27 pkt 2 Statutu Stowarzyszenia
postanawia, co nastgpuje:

§1

1. Ustanawia si¢ tytul ,certyfikowany ekspert ustug ksiegowych Stowarzyszenia
Ksiggowych w Polsce”, w skrocie ,,certyfikowany ekspert ustug ksiggowych”, nadawany
przez Stowarzyszenie Ksiggowych w Polsce.

2. Certyfikowanym ekspertem ustug ksiggowych jest osoba o sprawdzonej oraz
aktualizowanej wiedzy i umiejetnosciach w zakresie organizowania ustug ksiegowych.

3. Tytul ,certyfikowanego eksperta ustug ksiegowych” moze uzyska¢ osoba spetniajaca
wymagania okres$lone w § 2 niniejszej uchwaty.

§2

Tytut certyfikowanego eksperta ustug ksiegowych moze uzyskac¢ osoba, ktora:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i trzyletnig praktyke na samodzielnym stanowisku
w ksiegowosci lub wyksztalcenie Srednie 1 pigcioletnig praktyke na samodzielnym
stanowisku w ksiggowosci,

2) posiada wiedz¢ i umiejetnosci zawodowe potwierdzone dokumentem uprawniajgcym
do ushugowego prowadzenia ksiag (certyfikat, zaswiadczenie) wydanym przez
Ministerstwo Finansow lub wiedz¢ 1 umiejetnosci zawodowe z zakresu
rachunkowos$ci, poswiadczone przez Stowarzyszenie certyfikatem gltownego
ksiegowego lub dyplomowanego ksiggowego,

3) rozumie istot¢ i znaczenie przestrzegania norm i zasad etycznych w pracy zawodowej,

4) uznaje potrzebe ustawicznego doskonalenia zawodowego przez caly okres pracy
zwiazanej z rachunkowoscig 1 zobowigzuje si¢ do spetniania tego obowigzku,

5) jest cztonkiem Stowarzyszenia,

6) odbylta szkolenie kursowe i ztozyta egzamin kwalifikacyjny.

§3

1. Postgpowanie kwalifikacyjne na uzyskanie tytutu ,certyfikowanego eksperta ustug
ksiggowych” prowadzg oddziaty okregowe Stowarzyszenia.

2. Szkolenie kursowe, prowadzone przez niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego,
dziatajace w ramach jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia, trwa co najmniej 30
godzin 1 obejmuje nastepujaca tematyke:

1) organizacja ustug ksiegowych,
2) umowa o $wiadczenie ushug ksiggowych,
3) ubezpieczenie odpowiedzialno$ci cywilnej,



4) ochrona danych osobowych przy $wiadczeniu ustug ksiegowych,

5) odpowiedzialno$¢ karna skarbowa przy §wiadczeniu ustug ksiegowych,

6) obowiazki jednostki swiadczacej ustugi ksiggowe w zakresie rozliczen wynagrodzen
i sktadek na ubezpieczenia, podatkéw i innych $wiadczen publicznoprawnych oraz
w zakresie ewidencji, sprawozdawczos$ci finansowej 1 statystycznej,

7) organizacja systemu kontroli przy $wiadczeniu ustug ksiegowych,

8) ryzyka w ustugach ksiggowych,

9) etyka zawodowa w $wiadczeniu ustug ksiegowych.

Ramowy program nauczania na kursach, o ktorych mowa w ust. 2 okresla Prezydium

Zarzadu Glownego Stowarzyszenia.

Egzaminy kwalifikacyjne, po zakonczeniu szkolenia kursowego, przeprowadzaja

komisje egzaminacyjne powotane przez Zarzady oddzialéw okregowych Stowarzyszenia.

Egzaminy maja form¢ pisemna, a prace egzaminacyjne oceniane s3 anonimowo.

§4

Osoba, ktora uzyskata na egzaminie co najmniej 60% punktoéw mozliwych do osiagnigcia
i jednoczesnie spelnia warunki okreslone w § 2, otrzymuje tytul ,,certyfikowanego
eksperta ustug ksiegowych”, dokumentowany certyfikatem.

Rejestr osob, ktore uzyskaty tytul ,certyfikowanego eksperta ustug ksiegowych”
prowadzi wlasciwy oddzial okrgegowy Stowarzyszenia.

Zasady prowadzenia rejestru okresla Prezydium Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia.

§5

Osoba uzyskujaca tytul ,,certyfikowanego eksperta ustug ksiggowych” zobowigzuje si¢
do ustawicznego doskonalenia zawodowego.

Zakres przedmiotowy ustawicznego doskonalenia zawodowego obejmuje nastepujace
zagadnienia:

1) wiedze z dziedziny organizacji ustug ksiggowych,

2) rachunkowo$¢ oraz powigzane zagadnienia.

Obowigzek ustawicznego doskonalenia zawodowego powstaje od dnia 1 stycznia roku
nastepujacego po roku uzyskania tytutu ,,certyfikowanego eksperta ustug ksiggowych”.
Certyfikowany ekspert ustug ksiggowych powinien przeznaczy¢ corocznie na ustawiczne
doskonalenie zawodowe, co najmniej 20 godzin zaj¢é szkoleniowych.

Ramowy zakres tematyczny oraz formy realizacji i potwierdzania ustawicznego
doskonalenia zawodowego okresla Prezydium Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia.
Spethianie obowigzku ustawicznego doskonalenia zawodowego jest kontrolowane przez
wlasciwe oddzialy okregowe Stowarzyszenia.

Certyfikowany ekspert ustug ksiggowych bedacy dyplomowanym ksiegowym spetnia
obowigzek ustawicznego doskonalenia zawodowego wedlug zasad okreslonych dla
dyplomowanych ksiggowych.

§6

Wykreslenie z rejestru, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 nastepuje:

1) na wniosek certyfikowanego eksperta ustug ksiegowych,

2) na podstawie decyzji wlasciwego Zarzadu oddzialu okrggowego Stowarzyszenia lub
Prezydium upelnomocnionego przez Zarzad, w razie niespelniania warunkow lub



zasad  obowigzujacych  certyfikowanego  eksperta  ustlug  ksiggowych,
a w szczeg6lnosci:

a)  niespelniania obowigzku ustawicznego doskonalenia zawodowego,

b)  utraty cztonkostwa Stowarzyszenia,

C)  nieprzestrzegania zasad etyki zawodowej.

2. Wpykreslenie z rejestru oznacza utratg tytulu ,certyfikowanego eksperta ustug
ksiegowych”.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



